= W

K

EL SOLELL

ACTA DE L’ASSEMBLEA GENERAL ORDINARIA DE
L’AMPA DE L’ESCOLA PUBLICA EL SOLELL

e

Identificacié de la sessid

Horari
20/04/2020 De 18.45 a Reunié Virtual

21.30 h segons RDL
8/2020

Assisténcia

President/a
Tresorer/a
Secretari/a
11 Vocals

A més, hi ha assistit un nombre total de 37 socis i socies i s’han obtingut 15
vots anticipats valids.

Total families assistents 51.

Ordre del dia

1. Lectura i aprovacié de I'acta de I'assemblea general de socis de I'TAMPA
del 2018
2. Gestid del menjador curs 2020-2021
2.1.Antecedents i plec de condicions
2.2.Presentacié de les empreses de menjador pre-seleccionades per al
proper curs
2.3.Votacié de I'’empresa seleccionada
3. Precs i preguntes

Desenvolupament de la sessié

S’inicia I’Assemblea en segona convocatodria a les 19 h. Es registren totes
les families assistents mitjancant el correu electronic de I'escola, per tal
d’evitar duplicitats en els vots.

1. Lectura i aprovacié de |'acta de la sessié anterior.
» Es llegeix i s’aprova l'acta de I'assemblea anterior per unanimitat, al
no presentar-se cap esmena per part de cap familia participant.

2. Gestié del menjador curs 2020-2021

= FEl President explica que s’ha cregut convenient celebrar aquesta
assemblea, tot i fer-la telematica, per tal que totes les families
poguessin participar de la decisid.

= Fa una explicacié de tota la informacié que s’ha fet arribar a les
families a través del blog i dels enllacos, per tal que poguessin
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prendre una decisi6 fonamentada. Aixi mateix, s'ha previst que hi
haguessin families que sense els mitjans técnics per a poder assistir
a I'assemblea i s’ha habilitat el vot anticipat en aquests casos.
S’explica a les families que el contracte vigent amb Salia acabava
aquest curs. En un principi es pensava donar continuitat al
contracte, ja que el primer curs en el que va estar vigent va ser molt
satisfactori. No obstant, a partir de desembre de 2019 es van
comencar a succeir una serie d’esdeveniments que van fer canviar
d’opinié la jJunta de I’AMPA: el personal de Salia va comencar a fer
arribar queixes a I'escola i a la Junta respecte la gestié laboral de
Salia i a la gesti6 amb els proveidors, fet que feia que no es
disposessin dels aliments necessaris per complir amb els menus,
generava estrés a la cuina a I'haver d’improvisar mends, etc. A
banda d’aquests incompliments, Salia tampoc renovava el material
ladic posat a disposicié de I'escola, incomplia de forma sistematica
les visites setmanals de coordinacié a qué s’havien compromeés, no
es feia carrec de factures de reparacié de material de la cuina, etc.
Tots aquests incompliments del contracte subscrit entre Salia i
'’AMPA van comencgar a provocar molts problemes de gestid i
coordinacié entre I'escola i Salia i entre I’AMPA i Salia, amb qui era
practicament impossible de comunicar-s’hi.

Arrel de tots aquests problemes, la junta de 'AMPA va decidir no
renovar el contracte amb Salia per al curs segient i la Comissié de
Menjador va comencar a buscar possibles empreses per a oferir el
servei el curs 2020-2021.

La Comissi6 de Menjador s’ha entrevistat amb 5 empreses (la
informacié relativa als projectes que van presentar les 5 empreses
pot consultar-se a I'acta de la reunié de junta del 4 d’abril de 2020).
Aquestes 5 empreses van ser: 7 i tria, Arcasa-Pere Tarrés, Dacor,
Ecoataula i Menjares

En reunié de Junta del dia 4 d’abril de 2020, la comissi6 va presentar
els projectes de les 5 empreses i la Junta va votar per escollir-ne
dues, que son les que es presenten avui a votacié a l'assemblea,
Ecoataula i Menjares.

S’explica a les families quins han sigut els criteris per a escollir les
empreses que ens ofertaven el servei de menjador per al curs
seglient.

La Comissié de Menjador inicia I'explicacié de la comparativa entre
les dues empreses pre-seleccionades.

S’explica a les families que la Generalitat acaba de pujar el preu del
menl escolar i que totes dues empreses ens mantenen el preu
anterior per al curs 2020-2021.

S’han demanat referéncies a 5 escoles en les que cadascuna de les
empreses presta el servei. Totes elles el valoren molt positivament i
fa molts anys que mantenen la mateixa empresa.
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Es posa en valor que Ecoataula té tracte directe amb els pagesos i
que Menjares fa un seguiment molt estret de les families i els
alumnes. :
En relaci6 a parlar en anglés als infants, les dues empreses
manifesten que no son partidaries d’aplicar-ho, ja que la majoria de
personal del sector no en sap i els que si que en saben tenen molts
problemes, ja que els alumnes no els fan cas i acaben canviant
d’idioma. Aix0 mateix és el qué ha passat amb Salia. Ara bé, totes
dues proposen realitzar activitats concretes en angles.
En relacié al descompte per al 2n germa, cap de les dues empreses
és partidaria de fer-ho. Indiquen que per a una familia pot suposar
un estalvi de 25€ per curs i, en canvi per a I'empresa és una
quantitat molt superior que, d’altra banda, podria revertir en
I'escola.

Comenca el torn de preguntes:

Un pare demana aclariments sobre el pagament del menjador del
mes de juny de I'empresa Menjares, ja que s’ha dit que el rebut es
paga a mes vencut, pero el de juny es paga al primer trimestre de
I'any. La Comissié de Menjador aclareix que les tres setmanes que
es preveuen del mes de juny es paguen per avangat durant el
primer trimestre del curs, regularitzant-se a posteriori les faltes que
s'hagin produit.
Una mare demana aclariment sobre els diners que es retornen a les
families en cas d’abséncia. La Comissié de Menjador ho aclareix.
Es pregunta si les monitores i la cuinera es mantindran I'any que ve.
S’indica que totes aquelles que sén fixes (que sén la majoria) si.
Es demana qué es considera fixe i que fixe-discontinu. La Comissié
aclareix que per a Ecoataula és fixe a partir de 3 dies/setmana. De
Menjares no es té aquesta informaci6, perd la Comissié creu que
també seran 3 dies/setmana.
Com que les empreses fan retorn economic si es tracta de malaltia,
es demana que en el contracte es deixi constancia de com es fara i
una altra persona indica que s'ha d’anar amb compte amb aquest
aspecte, per garantir la proteccid de les dades dels infants.
Una mare pregunta si es mantindran les ratios actuals. La Comissié
explica que les dues empreses han manifestat que estem en unes
ratios molt baixes, perd0 s’avenen a negociar-ho i a mantenir-les
durant el primer any de contracte.
La mateixa mare indica que creu que s’han empitjorat les condicions
econdomiques respecte de les acordades amb Salia. En resposta, el
President explica que les condicions pactades amb Salia s’han anat
perdent amb el temps. Per exemple, les ratios pactades amb Salia
no s’han mantingut durant el curs 2019-2020.

La Comissié de Menjador explica que totes dues empreses pre-
seleccionades es fan carrec de I'amortitzacié de material pendent
amb Salia.
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Una mare indica que analitzant els dos projectes presentats li
semblen molt semblants. Comenta que al Consell Escolar I’escola va
manifestar estar molt preocupada per la substitucié dels monitoris i
s'estranya que les dues empreses pre-seleccionades estiguin
ubicades lluny de La Paima. La Comissié explica que aix0 s'ha
negociat amb les empreses i que s’ha preguntat a les escoles on
presten serveis. Totes les AMPA de les escoles preguntades han
respost que les dues empreses realitzen totes les substitucions
puntualment i que disposen d'una bossa de personal en un radi de
10-15 Km de les escoles que gestionen.

La mateixa mare indica que |'escola prioritzava una empresa que
conegués l'escola, de confianca i propera. El President indica que
I'empresa que l'escola preferia era DACOR, que l'escola ho va fer
constar aixi a la Junta, perd0 que aquesta empresa no va ser pre-
seleccionada en reunidé de Junta.

Es demana que en el contracte hi constin les penalitzacions per a
I'empresa escollida si incompleixen els acords establerts.

S’indica que un dels factors negatius de la candidatura de DACOR
era que no es tractava de la candidatura d’aquesta empresa, sind de
la uni6 de dues empreses, DACOR per a la part del monitoratge i
PLAT DE COLORS per a la part de cuina. Aquest és el model que va
presentar Salia quan va ser escollida per part de I'anterior Junta i el
servei que ha ofert finalment no va ser conjuntament entre les dues
empreses, sindé Gnicament per Salia. Per tant, donada I’experiéncia
prévia, la Junta ha valorat com a factor a tenir en compte que el
servei sigui prestat per una Unica empresa. La mare que havia fet la
pregunta indica que per a ella és un factor positiu que siguin dues
empreses en comptes d'una.

D’altra banda, la Comissié posa de manifest que la candidatura de
DACOR-PLAT DE COLORS els va agradar molt a nivell de cuina, pero
que a nivell de lleure el projecte que van aportar no estava gaire
elaborat.

Un altre pare indica que s'ha castigat I'escola per haver apostat per
DACOR. Manifesta que s’hauria d’haver agrait a I'escola que hagi fet
deixar I'empresa Salia i que s’hauria d'haver valorat |'opcié de
I'escola, ja que sén qui coneix millor la situacié. La Comissié respon
que s’ha tingut en compte I'opinié de I'escola i que, per aix0 es va
incloure DACOR en la seleccid d’empreses candidates. De fet,
I’AMPA va convidar l'‘escola a participar de totes les reunions
mantingudes, havent-hi estat present només a la de DACOR i una
estona a la mantinguda amb ECOATAULA. El President indica que
I'assemblea és per escollir entre les dues empreses pre-
seleccionades i que DACOR no és una d’elles.

El mateix pare pregunta com es valora la solvencia de I'empresa
seleccionada, com es comprovara que els aliments son ecologics i
indica que troba una contradiccié que es valori que I'empresa sigui
petita i alhora potent.
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= La Comissi6 explica que quan es refereix a projecte potent es
refereix a la coordinacié amb l'escola, que I'empresa tingui una
bona gestié i comunicacié i que, aix0, no és incompatible amb el fet
qgue sigui una empresa petita. En relacié a la solvéncia, s’han
demanat referencies a les AMPA de les escoles on aquestes
empreses estan prestant servei i, en totes elles, fa molts anys que hi
sén. D’altra banda, en relacié a les obligacions contractuals, es
deixaran lligades per contracte i es procurara que es compleixin i
que no siguin fum, tal com ens ha passat amb Salia.

= Un altre pare esta preocupat pels conflictes que sorgeixen en I’espai
de menjador i demana si els menuUs estan avalats per nutricionistes,
pero també sén valorats per '’AMPA i I'escola. La Comissié respon
que els mends de les dues empreses estan avalats per nutricionistes
i que I'espai de menjador és un espai molt llarg en el que és facil
que sorgeixin conflictes. A més, s’ha de tenir en compte que el
monitoratge no sén docents. Es per aquest motiu que s’ha donat
molta importancia al projecte de lleure que presentaven les
empreses.

= Un pare comenta que coneix una escola on esta Menjares i que les
ratios sén 1/21 i els mends una mica estrany.

= Una mare pregunta si també elaboren menis per al-lérgics i la
Comissié de Menjador aclareix que si.

Acords

Un cop acabat el torn de preguntes, es procedeix a la votacié. Es fa constar
que, si ningd hi té res en contra, es fara la votacié a ma alcada. La
secretaria anira nombrant pels cognoms a les families presents i aquestes
votaran la seva opcio.

No hi ha cap disconformitat al respecte.

En la votacié en el moment de I'assemblea (47 vots) s’obtenen 31 vots a
favor de Menjares, 11 a favor de Ecoataula, 4 en blanc i 1 nul. S’ha de tenir
en compte que una de les families assistents a I'assemblea ja havia votat
anticipadament i, per tant, no va votar en el moment de I"'assemblea.

En la votacié a distancia (16 vots), s’obtenen els segiients resultats: 9
Menjares, 6 Ecoataula, 0 en blanc i 1 nul.

Per tant, s’obté el segiient resultat global:

Total vots: 63
Total vots a favor de Menjares: 40
Total vots a favor d’Ecoataula: 17
Total vots en blanc: 4
Total vots nuls: 2
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Es mantindra a disposicié de les families que ho vulguin consultar, el
registre de les families que han emeés un vot (no es podra consultar el sentit
del vot), tan de forma telematica com presencial.

3. Precs i preguntes

En el torn de precs i preguntes no relacionades amb l'eleccié de I'empresa
de menjador per al curs vinent, es fan les seglients preguntes:

Un pare pregunta com es retornara a les families I'import satisfet en
concepte de sortides i colonies no realitzades al curs 2019-2020. En
President explica que aquesta gestié no correspon a I’AMPA siné a
I’escola i que aquesta va enviar un correu explicant quina en seria la
gestio.

S’indica que les beques menjador no s’han fet efectives durant el
confinament. El President indica que aquesta gesti6 tampoc
correspon a I’AMPA, sin6 a Serveis Socials de I’Ajuntament.

Des de la Comissi6 de Menjador s'aprofita per recordar que la
Comissié de Menjador esta oberta a qualsevol familia que hi vulgui
participar.

Aixi mateix, el President fa extensiva aquesta invitacié a qualsevol
de les Comissions de la junta de ’AMPA.

El president aixeca la sessié, de la qual, com a secretaria, estenc aquesta

acta.

La secretaria

Vist i plau




